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PROGRAMA D TRANAIG B2 CONTROL INTERND

TTAOORET TF
ACUEADD A LAS MORMAS
LFMES) S OF COMTR INTERND

ELEMENTOS DE CONTRDL

*
CUMRLIMIENTD

EVIDENCA

ACCWOMES DE MEIORA

DETRARAIC

DE MPLEMENTAR

FECHA D Maci

FECHA DE TERMING

OREANG ]

MEDHIS DE VERIFICACKIN

tibald W cumplimisnt de mets ¢ obletvas, vhkn y st

DESCRIBIR FORCENTAIE
EUMPLIMIENTD DE CADA
ELEMENTD DE CONTROL

DESCAIEIR LAS EVIGENCIAS
CLE ACREOITA EL
CLIMPL

L0 servidores BEHIIEEN e L MEiUciSn, conceh v S epuran en su doen 4

Ittpuiomalm [instiucssnal).

DESCRIBIR LAS ACCIDNES
DE MEIQRA QUE 5E HAYA
1ML 1)

FECHA DE INICIO DE
ACCION DE MEMKIRS,

FECHA DE TERMING
ACCION DE MEIGRA

AREA RESFOINSABLE

SERVIDOR POBLICO
RESPOMSABLE

ALTAS, OACOS A
CUALOLHER OTRO MEDIQ
DE EVIDENGIA

Low ob ¥ matas | ! ¥ al pian o)

¥ a o

by
Pk o Lia Sreds v reaponsabley
cuds uno de s R $U i

L& Isditucidn cuenty con un Comith de ETia v de Prevenciin de Conffictan
e tntarés formakma e isablecids para Bundle v evsiliyr of simplimientes
el Eocigo de Fries v d¢ Conducts; <o cumphin con Tas regias de tntegrdad)
?w o warcicia de I3 funcidn pobllca v sus lioearmientss geniale|

PRIMERA; AMBIENTE DE
CONTROL

de cims donal, 34|

R apllcan, 3l menos why wmz o afla,

drem de , dcton de Melars, dan

¥ vallan sus newitads |

L2 a3iTuctura grganizaciona. defing fa autaridad y res pensabilidad, segrega
¥ delega funciones, delimity facultades erde el personal que autoriza,
sjecuta, wipila, evalda, reglwa o contabiliza las @ansséccicnes ce los
DTOCRSDE,

[

Len pafiles y denipciones de pusstor wicin scuslitados conforme 2 L

[funcrsmes y nlinsacion o ke otoseos (institucisnal).

E mancal de organiacién y e procedimientes de las idad
administrabyas que iNkervenat en los procesos BStd alineada a los objetives
¥ metzs dnstituelondles v se acmalitan gan pase Bn fus atribuciones i

rexponsabilicades establetidas en la normatiwdad aplicable,

FROYECTOS TERMINADOS DE
L2 JLINTA BE GOBIERMG ¥ LOS
LINEAMIENTOS PARA LA
CAPTACION, MANEID,
COMNTROL ¥ APLICAOGM DE
105 INGRESOS PROPOS

ASESORLA CON Ly
DIRECOIGh OF ENTIDADES
FARAESTATALES, PARA UNE
ADECLADA ACTUALIZACION
DE LOS PROYECTOS

/0242022

3171072022

UNIDAD DE ASLINTOS
IURIDICOS

LIC. ERENDA MERY LAPEZ
GOMEZ

ACTAS DE QREANG OE
EOBIERNT

Se opery An2l GISGeso un meCamsme pard evaluar ¥ actualizar el contrg|
nterra |palfucas v procedimientas|, en cada smblte de tompetencla f nroe|
(EFA ULy

5 aplica la ia extablecida en a laz Ptapas parala
Bdminlstracion de Riesgus, pafa =y igentificacidn, descripcidn, evaluacisn,
atencidn y seguimlents, qua Incleya les factores de resgs, estTategias para
sdministrarlos v | implementacién de sccienes de contral

SEGUNDA: ADMINISTRACION DE
RIESGOS

las acrividades de Contral Internc stienden ¢ mitgan los rimsgan
P dos del proceso, gue pusdar afectar el logre de metss ¥ obpetiver:

Insticucipnales, y &stas sen siecutadas por el senddor pibllcs Facultade
canferme a la normatwvidad

1

=

Easte Un procedimients farmal qee establezcs la ohligacién Je oo
reipomatles de lop prodesos que indervienen en [z Adminstracion de
Ritsgon.

Ze instrumantam en los procesas acogres pata identificar, evalyar v dar
"EspLesta a los riesges de corrupcidn, abuses y fraudes potenciales gee
cudieran afactar el curag imiema de los abjerlves nstituicnales,

PROCEDIMIENTOS DE
RESCISION ADRFINISTRATRIA
DE CONTRATO

ANALISIS EN GO UNTE:
COM EL QRGANG
ADMINISTRATIVC

COMPETENTE

04702/2022

3171002922

AREADE LQ CONTENCICSO

LIC LIS DAVID GIREN
SANTOS

EXFEDIENTES

Se seleccianan y Oesarrallan actividades de control que aywdan a dal
réspuesta y redugiv las riesgos de £ada process, considerdnda los controles
manuales o Autamatizados con base e o Uss e TIC 5.

14

Fe encuentran clatamence defiicas las actindaces de control en cads
protsa, para cumplir con as metas campromebdas cpn base en 2l
atlgrede del ajericio fises|

i5

Se henen n OpAration les insrumentos v mecanismas ael process, U
miden 1y avance, resultadot y se analran liz yaracones en el
cumplinie nto de -ox abjebves ¥ metas Insbtucicnales

PROCEDI MIENTOS OE
RESCISICIN ADM INISTRATI J&
DE CONTRATQ

PROCEDIMIENTDE
SUSPENTIDOS POR
CLAPLIMIENTD DE L
PARTE CONTRATISTA

Mf02/2012

310z

UH'DAD DE ASUNTDS
JURIDICOS

LIC BRENDA NERY LOEEZ
GOMEZ

EXPECIENTES

TERCERA: ACTIVIDADES DE
CONTROL

16

e tienen de fallaad, r
desempafio an la ejecucian de oz procews

T

17

32 ertablecen en los procesos mecanismos aara dentifiear v atender
c2us3 raiz de las cheervacionas determinadas por las dversas Instanciaz og
[=ca liZACIE R, con la finalidad de avitar su recurrencia.

18

¢ identlflca en los srecesos la causd raiz de las debilidades de Control
Interna determinadas, con prieridad en 13 de maysr impartancia, 3 ofectn
d® evitar su recurrencia ¢ irtegrarlas & un Programa de Trabaja de Concral
IMtérim para su SERUIN &N te v atencidn

LO0%

PROCEDIMIENTOS DE
RESCISICN ADMINISTRATIVA
DE CONTRATO

REESIIR R L3 IET e UL
DEPARTAMENT( DEL AREA
OFERATIMA,
CORRESPCMDIENTE, #hRe

04/02/a022

i1/10/2027 |

L
L

ARLA DE LO CONTENCIOSD

LIC LuIS DAYD GiRAN
SANTOS

ORO0%

13 )

Lo evalban v amuallzan en los procesas 1as prliticas, procedimlentos,
cinstrumerto ae eonkral. |

(]

=

7
/7
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Sistena de Cactrol intemo InstHudienal

Las recomendactones ¥ acserdns ok e Comités  neuicucicnaler )
redacionades con cada proceso, se atienden en tempo ¥ forma, conforme of
sy bmbito de cimpetancia.

Existen y operan en lod procesos actividades de contred & il

el usa de TiC'a
Se i ifican v mvaddan las idades de vl zar TK s en las opdraciones |
2 |esapa del process, los recurses matariales,
TERCERA: ACTVIDADES v izencldpicos gl se raguinres.
CONTROL En Les pperaciohas v ebisad automatiadas de los prooewm se cancelan
P Erin bos secescs dos del parsanasl qua causd baja, wants 2
nswas"&lcm coms & TiC.
h:umuh con les politicas ¥
= mamﬂmiuw«mw‘dlm
rACERados S i mmv Atiminisdracin di Shrves v
de Ny y e | 20 la imfoareaciin (tstzuclonal TIC's).
Exisi= en cada procedo U mecznEme pare generar nformacidn relevant= v APUICATION ACORDE A LAS
- g caliddd [sccetible; coffecta, sctuslizads; suficients, oporiuna, vilids vl MANUAL DE PROCEDIMIENTOS | D L& Day0z/2022 3301072022 WNIDAD DE ASINTOS LIC BRENDA NERY LOPEZ MANUAL OE
venificablel, de conformidad con las disposicones legales y administratvas| T REGLAMENTO |NTERIOHR ENTICED JURIRCOS GUMEZ PROCEDIMIENTOS
Se thnan implintads en cids proceso un mecaRisme o imttume o parg)
P werificht que la elaborscin de ipformes, tespecto del logrs dal plan|
estrstégicn, chiethas y inetas institicionales, cumplan gon las politics)
¥ eriterios
ADECUADA DEFENSA EN
Dentro dal slistema de Informackin sh genera de reanera oportuna | JuiCio, APORTANDO
y FROCESAL |
27 |wiicent2 y confinbis, Informacion sobre o esiada de |2 Stusciin contabile y| e DELas PRUERAS TIUE DESVIHTUEN 04/02/2022 311672022 ARES DE L0 CONTENOOS0 HIC LUIS DRI GIRON ACTAS DE COMITES
CUARTA: INFORMAR ¥ JIRCHOS LABHHRALES SANTOS
COMLNEAR progra mitkr-presupuestal del proceso. LAS RECLAMACIONES
ECONDMICAS DEL ACTOR
So cusn Con el registro.de acuerdos y COMPrOMis0s, cornmpondientes 3 COMCILLACION ENO REALIZANDE MINUTAS DE
los procesas, aprobados en l2s reuniones de Comitfis fnsthibcionaies v dej PROCEDMAIENTOS DE ACUERDOS, EN LA OUESE = 4 LA LUIS DAVID GIROM
3 Erupos de zhn direczidn, et come de. i seguimisnto, & fin de gus sl RESOISHIM ADMIMISTRATIVA, PLASMAN LDS o4/ 17102022 DELO CON SANTOE .
| cumgliin e thempo y fermas. OF COMTRATD COMPROMEEDS A CUMPLIR.

2 | registro, sndiz yf

Se reslizan lan acoones ooTTACivES | DrevErtiyas qUE SONLTIDUAML & K

CUANTA: SUPERVISKIN Y MEMIRA | 32
CONTINUA,

31 |eficienicia y eficacis de les operaciones, 31l om0 2 SUPSVISION permanente
e de Control Interpa.

(€. d0 dr  Ipstanci izadoras og

J He Hesgos, da f U ¥ de segutidad solirs

Irau:lo‘h: de ls infermanide, se utlfizan para retrealimentar & cada uno ded

=3 v misiorar of process.

Se levan' a cobo ewslusciones del Control tefno die loa procesm|
spsantives ¥ adminstretives por parta del TRulsr vy o Administracion)
Qrgane Itterne do Contrel o de una [nstancs Independiente porsl
deterinar b sufichancla v efacthadad do los contrales entablecioos

Elrecior General yiPresidents det COCODI

Jefa de la Unidad de &nwn Administrative y Coordinadard de Comral

Foece Matias

Interno

d3 Balbuena
manosy Enlace del 511
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Fecha de ¢laboracian:

Ga-feb-22

TR PR UL
ACUERDC A LAS NCRAAS

SINIRALES HE COMTEO! INTERND

Df TRASASO DT CONTROL WTIRNG

ELEMENTOS DE CONTROA

L
LIMPLIMHENTD

EVIDEMCLE

ACCIONES DE MEIDRA

CRONOGRAMA DE TRARRID

DE BAPLEWENTAR

FECHA DE ihecio

FECHA DE TERMDND

CRGAND =]

REPONGARLE

MEDIOS DE VERIFICATON

PRIMERA: AMBIENTE OE
COMTROL

Lo setvidones piblcos de 1o insttuchdn, corooan ¥ astguran sh suU snse da
trabaio el cumplimientn de mete ¥ objethes, vbidn ¥ mikon)
[Inattuchonll.

DESCRIBIR PORCEMTAIE
CUMPLIMIENTO DE CADA
ELEMENTO GE CONTROL

TESCAIBIR LS EVIDENCIAS
OUE ACREDITA £L
OIMPL

DESCRIBLA LAS ACCIONES
DE MEKIRA OUIE SE HAYA
IMPLEMENTADO

FECHA OE INIJIO DE
ACCIHOM DE MEIORA

FECHA DE TEAMING
ACCION DE MESAA

AAEA RESFONSARLE

SERVIGOR PLMLICD
RESPONSABLE

ACTAS, DRLIOS O
CUALOUIER OTRO MEDIO
DE EVIDERCIA

Lot ob

¥ metas <al plen e gsin)

¥ Ak s de s brees ¥ reaponaabiss de
catda Uno te kay proerses pare S cumplimients {instituelsnal).

La Irettuckbn cuanta con un Comité da Etica y té Frevenddn g Conflictos)
e interés formalments ettsblecide para difuhdir y avalunr o cumplimbeneo
o8} Cortige dar Btlea y da Conchacta; se cumplen con Las regles de | ldad
pata & wierdcln de la funcidn publics v s Eneambentos panerabes|

|instisctonals,

Sa apllear, 4| manos ung vez 3l afto, dha S dnnal, s
|dantifiean dreas de oportunidad, detsrminan atclones e mejora, dan
v eallan sus ftnck

La estructura argan'zacional define la autoridad v respensabilldad, segregs
y delega funcienes, debmeta Facultades #nwre € personsl gue aukariza,
gjecuta, vigita, evalia, replstra o contabibia las cransacclones de lay
TraCEEas.

100%

ORGANIGRAMA, MANLIAL 3E
ORGANIZACION

Astuaiizacian de Manuales

Q3052022

3171042022

Area de Fegursos Humanes

CF loer Camila Estrada
Balbuena

Mar.ual de Crganizacién

Lo parfBas y desripoones de pueston sstin actualizados. conforma a lai|
Hurvtiones v Alinavdos o fos orocesss frstucking()

El manual de izacidn y de d de las umidades
admin|strativas que intervienen an las processas eotd allneads a las objetivos
v mEtad insttucionalas ¥ se actuzlzan con base ehosus atrlbuclanes )
respranie bildades escablecidas en lp ngrmatividad aplicable.

100%

ORGANIGRAMA, MANUAL DE
ORGANIZACION

kotuallzacide de danuales

04/01/1022

1171042023

Area deRecuries Humanos

C.P.ber Camilo Estrada
Balbuena

tanuzl de Qraanizacidn

S opeta @n @l progeso L meganiswa para evabuar v actualizar el contro
rherna {peliticas y procedimientas), @n cadz dmbita de competencia v nive:
ierdrquica,

loo%

INFORMES DE CIEARE
MENSUAL CONTABLE

04/02/2022

3102022

Ares de Recurses
Finaacieras

L& Wareo Antonie Calva
Jimérez

Informe de Qerre Wensus
Contable

SEGUNDA: ADMINISTRACHIN DE

RIESGOS

Se apliza la l2g2 idm en nl a las ewapas pata |z
A nistracion de Rlesges, para su idantlficacion, descripricn, evalyatidn
stencidn v sepulmiento, que nelyya los factores de riesge, estrategias par:
administraflas y 2 |- plementacidn de acoanes de control

las actividadss de Contral Intermo atienden v mitlgan oz riesgos

isentificados del procesa, que preden sfectar ¢l legre de metas y chjetivas)

Institucionales, v &staz son #jecutadas per el semador peblleo facoltade)
ala d

o
=

Existe ur, procedimignts formal que establerca 13 ebligacdn de I
responsables de los procesos que incervienen en la Administracen e
Riesgos.

100%

PFTAR

C4/0242022

21/10/2022

Ares dn fecursos Matenales
 Serwucier Generales

Lic. Miguel Angel Mattines
Rarnog

Brograma de Trabam

S& InstTUMEentan en los processs actiones mara ‘dentificar, evaluar v dar
respuesta 4 las riesgas de corfupcidn, abuses y fraudes potewsiales que

pudieran afectar el C. e |os aby 13les.

TERCERA: ACTIVIDADES DE
CONTROL

1

W

Se seletcionan y Jesarrallan actividades de contral que ayudan a dar
respuesk y reducir las riesgas de cada procese, coasiderandw leg contrales
manuales ye autamabizedes con base en el wse de TS

13

Se encuentran claramente definidas las actividades de coatrol en cada
orocgsa, para cumplic con las metas comprometdas eon base en el
Stesupuesto asignado del elercicls fiscal

1005

Eftade Presupuestario 0

04502/2022

3171072032

Ares de Reorsos
Financierce

CP. Luis Felipe Escobar de
Leer

Sisterma Infofmatice

3¢ Tienen en operacian los insrumentos ¥ mecanismos del procesa, gue
miden su awance, resutados y se analizan  las warlaciones en e
de |os abjetivas y metas .

100%

Avance Firancero e
Indlsadares Instituclonales

0-/62/2022

al/ibfa022

Area de Recursts
Financieros

L7 Luls Felipe Escobar de
Ledn

Sictama Informatica

i6

17

S¢ tienen bleeid ind de calidad, r
dezempaie e |3 slecucién da las progesss

Laryisigs o

5o estabiecen en los procesas mecanismes para identifizar v ateeder g
tausa ralr de las observacicnes determinadas por 25 diveras instancias del

| fistalizac.dn, can |a finalidad de evitar su recurrencla

W ‘(‘_'_“1




de la bk

Fizice

del Extado de Chiapas

Sisterna de Control interno Institucional

TERCERA: ACTIHDADES DE

5= identfica an los proceses 13 causa moiz de-las debllidages de Controf|
int=mne d=terminadss, con priorided en l7s de mayer Importincia, & efectsd
e enitar su recurrencla & integrartas 2 un Programa de Trabejo de Control
Intarne pars s SESUIMIGRD Y Stansidn,

S M!ﬂan ¥ acma]l:an an o protisos ke politicas, procedimientos |

LYl de ooy,

Las recomendaciones y aouerdos e los  Comitds  Institucionaie
relacionadas con cada pforaso, se atenden #n tempo y forma, conforme g
s dmbito de i3

Adtas Omounatancedas

04/02/2022

1/10/2022

Liniad de Spoyr
Adminlstrative

Mitra. Lliana Kristel Qrozcn
Maclas

Actas Ciecunstancladas

H

Bulsten v oparan en ke processs ac de control

dil &l o de TIC's.

3o idantifican y-avalian las necesidades de uglizar TIC's &0 las operaciones y|
sanes il o, los recurins rriatariakes,
firancinros y tecnoldgioss que = reguleran,

En les oparscionns vy etagss sltomatizadas o los procesos se cancelan

opor los pezores del persanal que causd baja, tama a
espacios fislcoa&mn 2 TiCs.

5S¢ simple con bis polivcns ¥ dpouiones enabisclin 4
Mﬂwmhmiﬁmw.v
din con (8 d St 7]

mqm‘wmhmﬂhmm&m

CUWMRTA INFORMAR ¥
AR

Existe #n cada procsio un mecankima HI’! ganarar informacian ralevanta y|
do calldad Hia, carrecta, . st , oportuna, villidzs v
worificabiln). de confarmidad con las drp legles v L

ENTREGA DE INFORME
MENSLUAL

04/02/2022

31/10/2022

Area de Recursas
Hngnciaras

LA, Marco Atonio Lako
Timénez

Infarme de Cierre fensual
Lrmzike

6

5= vene implantsdo en cads procelo un maEcEniEme o intrumentn poTe
|verificar gue la elaborscidn de nformes, respecio del logre del plan
|estratégicn, objetivas y metas Ihstiticionales, cumplan con [aa palidesy,
 efterios institucionakes

Dermro del sigema de Informacidn e genera de mandra oporiunz |
| suficiente y conflable. informacion sabra el estedo de la smumgdn contsble y)
a dal process,

ENTREGA DE INFORME
MENSLUAL

04/02/2022

31/10/2022

Area de Recursos
Fmanchercs

LA Marco Artamia Cabwe
Jwmkner

Infarma de Cerre Mensual
Contable

Se cuemts con el registro fe atusrdos v compromiog, correspondientes 3
lex progacos, aprobades en las reuniones de Comitde Institiclanales y del
Erupos e aita direccion, &5 como de s sspuimuenta, 3 fin de que 1a|
cumplan en tempo y forma.

S e TpATIAGE Uy rRACATISTI) MY pare o s, andiei o
et ARITRTH emiciom

QUINTA: SUPERVISION T MEMORA

a

T g “*a -
voconflible petmis 4 I Al dlireccsdn realizat seguimintos ¥ scomr
Saciionis {in

5o realizan ot occiones corectives y preventvas que contribuymn a 4
eficlericia y eficacia de lad operaciones, && comd i supervisidn permanente|
g bos cinen de Cantral Intarna.

7} ltac de lm diterl da 1 fiscal . da
do rlesgos, die funci 5 Y .on sobrel

Tecnalogias de in infarmocidn, se tizan para mircalimentar a ceda uno dej
los ¥ TEoraT 8| process

S= Upvan 7 czbe evaluaciones del Control |nternp de los procesos)
sustETtives § ddministratives par - parta del Titule vl Administracidn,)
Crgano Interno de Comired o de uma instanciz ingependients pors
determinar |8 sufitlencis y efecthidad de kos contrales establocides,

s
Divector General y Fresidente dal COCOM

~,

lafa de 13 Unidad de Azoya Administravo y Coo

Intema

inadora de Contral
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Institutg de la Infraestreutera Fisica Educativa del Estado de Chiapas
Sistema de Contral Imeme Mstitucional

PROCESO: PRIORIZAR PROYECTOS A EIECUTAR EN FL PROGRANMA GENERAL DE DBRAS Fecha de elabaracidn: Da-feb-22

VTSRO e L s )
= = ROROGTAMA DI TRASAIO RESPONSASLE DI

%
ACUERDO A LAS NORMAS Mo ELEMENTOS D CONTROL EVIDENCIA, ACOCMES DE MEIDRA MERIDS DE VERTFICACRON
AECOMTSA! DerE CLMPLIWHENTT FEOHA DT IITED FECHADETENNEND | ORGAND

s pobicas da le SCRIBIA PORCENTAIE DESCHI DESCRIBIR LAS ACOIO
- da LONOKN ¥ asdeg oSl fres di|  DE B LAS EVIDENCIAS HES RoeiiaaelliE BE TERMING T ACTAS, OFICIGS O

1 |mabsjo o cumpimient de metm y obetias, Wisisn y iskn] CUMPLIVIENTO DE CADA QUIE ACREDITA EL DE MEIORA QUE SE HAYA AREA RESPONSABLE CUALAUIER SThO MEDID
rtucmates (Imtnssional) ELEMENTD DE CONTROL CLIMPLIMIENTO [MPLEMERTADG ACCION DEMEIORA. | ACCION DE MEJORA LAl AT DE FVIDENCA

mmmymlmmmwmnmmm

£ ¥ atighndon o los encargedos e lis doess y respomeabiles ds|
cadh una da los

10 Jetitocion cumnts con un Samité de Bea y de Prevenclsn di Canlflictss)
e Interés formakmarts sitabilacca para difundir y evaluer sl Cutngin i)
3 (U cochgn da Frica ¥ de Conducta; e complen con Las reglas de iregnicas
d dlerckic de b funciin publics ¥ W litearmientos ety

S aphican, 3l menct L viez o afia, atws e el donyl, w
4 Can ber de o Inan accionet de mejorn, &Ean

PRIMERA: AMBIENTE DE
CONTROL ppitinalradd

L4 astrusiura orgdnizaclonzl defing 12 autondad y responsabilidad, segrega

v delega furciones, delimita facubaces encre el sersonal que sutoriss,

wlecuta, vigila, evalla, registra @ contabilla las Dansacciones de bos)

PrOCHsOs:

= mwvmt*mwmmah
futiciones o slineadds 3 ot oo

Aalicagiin de Procesas de
1006 Marual de Procedimiertes  [scusrdo ol Manual de o420 3Li0t2022 Departaments de Plapgacién |Yumberte Castillejos Malina | Manua! de Procedimientos
|Pretedimisntcs

El rarual de v de re de las
adminlstrativas que incervienen en 3% procesos est alineadn a los abietes ApaLidn ce Ao £y

7 ] copsay 100% de Proce a | 1 z [ Plan I li Manual de Procedimien
Y. metas Mstitcionales ¥ & JEAILaN con base en sy ATbUEGRE ¥ Manust dimlertos P:::::oa Ma:l.a de 04f02/2022 L1002 Demartaments de TAEIEN | Hum berto Castille o5 Maling lanual de Procedimientss
irmenta:

risponsatilidades establecidas en |a narmatividad aplicakle.

54 opera en el procet) un mecamsmo pard evaluar v astualizar el control
% |imtarnd |peliticas v prodedimlentos), en cada ambito de campetenca v kel
Jurdrguics.

Se aplica la metodolagla establecida en cumphmients a |as etapas para 2

Aeminstracian de Rlesgos, pars su identificacén, deseripoidn, evaiuacin,

Ftenahén y segulmients, gue induya Ios factores de riesge, estrategias ars!
inistrarlps y 2 Impl itw de acciomes de contro/

L35 actnidades ae Comtrol dnterne abenden ¢ midgan Ios riesgos)

16 identificades del procesa, que pueden afecmr 2l dpgre de matas v objetives|

SEGLNDA- ADKINISTRACION DE Inscitygiorales, ¥ #:stat son ejecutadas per el servdor piblico Facultsdo)
RIESGOS confarmi A la rarmativdad,

Existe un procedimignte formal que establezea la pbligacidn d& los) Aplzacion de Procesos de
11 |respomishles de |o; precstos gque intervienen en la Administracidn del 1% Marmal de Procedimletos | acuerds al Manual de 0450242012 102023 Departaments de Plareacon | Humberts Castllejss Malina | Manial de Praced imisntos
Riesgon. Proced|mientos

5 instrurientan en las precesas accones oars dertficas, evaluar y dar
12 |respuesta 3 los riesgos de corrupcidn, Jhyses y fraudzs Doterclales GHE]
pudberan alectar | i de lps oy

50 selecclonan y desarrollan achvidades de contral que ayudan a dar)
13 |respuesis y reducir los riesgas de cada process, sonsiderando |69 controle
manuales y'o sutomatizados con baze sn ol ino ga TiCs.
S2 encusntran claramente definidas las actvidedes de control en sads Aplicatidn de Praceses ce
14 |procssa, para cumpllt on las messs compromendas con base en al 1ok Wanual de Procedimientos  |Scueroo b Manua. de /02202 31710022 Desariaments de PManeacidn | Humberta Castilejes Moling | Manzal de Proced misntos
F3iprade del wlerclcia flucsl Procedimisntas
TERCERA: ACTIVIDADRES DE S tlonon en operacion s lnstrumantos v mecshiomes del process, gue
CONTROL 15 |emiden 3U avance, redultedos y se anaiizen iz variaclones en e 10 Reporte PGOSIFED Acueliezcien del SIFED 2 f2022 1171002032 Dupartimenta de Planeacidn | Humbeto Castihejes Moling | SETEMA INFORMATICO
cumphminnsa de [on chjetives y metus ins
52 tenan e and; dr calidad, sarvicios o
ditsemipeks en I3 sztacdn de s precesct.

16

Se etablacen en low pracesas meednismos para idertificar y atender |5
1F [cauna ralz de laz observacionas detaretlnadas por |as diversas Ihstanoas de
fscafizends, conda finafidud do evitsr su recurrescia




nanTITLT G
LA IMFRAGETALICTUGA
X ICA EDUCATIVA

de la Indr Fisica

del| Estadn de Chiapas
Sistemna de Contrel Interno Institucional

TERCERA: ALTIYIDADES DE
CONTROL

Sa idimtes 40 fod procesds |0 causa ralt do ke denilidades de Control
Interne determinades, con pricridsd en las de mayor impartssca, & efecin|
de gvitar su recurrencis & intograrlas o un Programa e Trobejo de Contral
INterna para su sepUiImiento y atescidn

S evalian y acrualizan en les processs las pelteas, pocedimientos,
Accianes, mecanlimes ¢ Instruinenios de control,

10084

Aplicacidn de Procesos de
Acuerds al Manual de
Procedimtientos

Mantrgl de Procedimientos 04/02/2021

31/10/2022

Departamento de Planeaclan

Humbeto Cactillejos Meling

tancsl de Procedimientos

Las recomendocienes Y acuerdos o s Comitks  Instiuclonales,
rilscionsdos con cade srocesa, se atienden er tiempo v forma, conforme 2
su dmbito de competancia.

38

dISEEN ¥ QRErAN #n dos procesas ectivdades de contral desarralladas)
mediante el yso de TIC's .

S | i v emvabian les die ut.lizar TICs an i1 pReraclanes vl
ectaps del protets, considerando los ter.rsas humarcs, materldles,
¥ tecnolSgicos o =

23

En las opsracionst v E533ad AuToMAUZadas de kot processs H& cancelan)
apar ios aocesps Autarizad os dal personal que capsd Saja, TNt 2
espaties fisicos como & TIC.

»wwhmhqndmwmm“suw
W!ﬂmlﬂmﬁw

CUARTA: INFORMAR ¥
COMUMNICAR

Exista @n cada Rroceso uUn metanismo para generar informacion relmantey
do calided laccesible, cofracta, sctnlimes, sdlcens, apcrh.u-a, wilida ¥

|, e conformidad con les legales ¢ 2dmi

Se tane Impisntado en cade procsio un mecaHiEmO O Istruments para

varificar gua la eisbofacion de informed, respecto del logio del phan

estratdsicn, objetivas y metss Ilumonrﬂlzi, cumpizn con las pol.!tll:as
i i eriterios 5

100%,

Matriz de Indleadoms e
Resultados

Eetualzacidn en la

0af0ziHzx
Inteprazhon de la MR ez

3101002002

Departaments de
PToRramacitn y PeqUpLasta

L2z Alefandre Yazquez
Tolede

SISTERGA INFCRRATIOO

7

Dentro gl sittsma de informacién se gensra de manera oporiuna,
m:umvmnilnhle infarmacidn sobire 2l estads 2 L situacién carEble vl
) dal procemn:

100%

Estzda Presupussial EP-OL

Cherre hunio . Q4/02/2022

3141042022

Departements de
Propramacitn y Fresupuesto

Lenls Alejand ro Mazquez
Taleds

| HSTEMIA INFORMATICD

e cuenta con & reghtro de das v con i i a
les proceses. aprobacas en las reuniones da Comibls institucionales v de
grepes de ks directidn, sl come de sy sguimiEnts, & fin de que o8
cumplan en tiempoy forma

Sa tame Imphrado un mecanisme espectfico pata al replstro, andlisis |
wmenchin oporting ¥ suflcisms db quejas ¥ denuncies Igtrucanall.

Sa comnca £0n un WstemA G4 If0rMesin qua de mamera integrsl, oportuna
v confrabila parmite & I e dtencidn rmalizat seguimeentos ¥ tomar]

QUINTA: SUPERVISION ¥ MEJORA,

CONTINUA

ExS

32

Se reallzaf las ASCOOes COTTeCtvas ¥ prRvertivas gue eontiibuyen a la

ehglinziz v eficatia de 45 operaciones, as| ceme 13 supenvisiGn premanente)
|ge |25 SiNED corm saseTites 8 Lomiral Intecne.

Los dos de ims gioriss  de fcaizedoras  cef
cemplimisnz, de riesgos, de fonciones, evaluscionss y de segunidad sobre
Tecnolofies de iz |rfoemazida, s& utiiizzn pa-a retreslimentae 3 cada uno dal

las ré y mjorar-=| procesa.

£

sustantives Y admmisiratives par parte del Titwlar v In Adminjstracion,
dmsna Im2eria da Contred o de una mamanicls  Independlenta Sata)
13 40 y e d de los control blecd

S8 llevan a cabo mmiuatlones del Control Internd de lod brocescs;

L».JL

Jefa de |a Unidad de Apeye Administrativa  Coordinedors de Contral
Internc \

\ S

=




T

Proveso: Adjudicacion de Bienes yfo Servicios

Utura Fisice Ed

del Estado de Chiapas
Simema de Control Irtemo Institucional

Fecha de elaboracion:

N4-feb-22

PRIMERA: AMBENTE DE
CONTROL

Lot smevidcnm pilblicor die W Institucidn, comcien y eseguran en s drea def
wobsic W cumplimlents de matin ¥ ohirtess, visdn y minlin

Inttinoanates {imbteoonai]

DESCRIBIR PORCENTAIE
TUMPLIMIENTO DE CADW
ELEMENTC DE CONTROL

DESCRIBIR LAS EVIDERCIAS
O ACREDHTA EL
TUMPLIMIENTD

DESCRIBIA LAS ACHICNES
DE MENIRA (HUIE SE HAYA

FECHA O€ IMCIO OE
ACCICHY DE MEJORA

FECHA DE TERMING
ACCHIH DE MEFORA

AREA AESPONSABLE

SERVIUOR POBLICD
RESPOMSABLE

ACTAS, DRODS O
CUALOWNER OTRO MEDHD
DE BEVIDENCIA

Lon chypthas ¥ mntas g s anl slan oo orth|

icadee 3 o

Paeiosl de Ly breas i o
cadi Uno de lox pro paks £y lirnisnts [institr .

La InsHtuckin cusnta con un Comit de €uca y de Prevenchin de Conflizus
e Intevés Formsiments estabircido pava Slfundic v mvsluat ol cumpilimient)
dal CAcgn dh Efica y de Condudta; s cumplen con Las tagles de

bars @l njrckcie de by funcisn pibie ¥ sus RAneamlemtos mlu

Se uislican, al mencs und wez al ik, eenivetss g cima tracioml, s
rasfican Atwis. dn : wczionin di majora, i)

Lz siructury organizacional deline fa sutoridsd v respomatilided, seareial
¥ delepn foncinnes, defimite facultades entro ¢ personal gue awcorns)
elecitn, wipla, evilda, registrs o contabiliza 1as Uamtecciones de e
Hiroceum.

100%

Acta de Instalackin cel
Subcomité de Adqulskcbines,
Arrendamiento, Blenes y
Servicks

04/02,/2022

1171077022

Ares de Recursos Materiales
v Sefvicios Cenerales

Lec. kguel Anged Wartiosz
Ramos

et o stalansin del
Subtomité de
Rdaqu.siclanes,
Arrerdarier Ic, Bienes ¢
SHrvicios

&

[ Foniclooss v aknaador 8 k03 oroteos |Institscianal}

Lo parfibes y descripcions He puestor estdn sctudliendin sonforme 2 e

El manupi de or ¥ dz procedi de lan

#ivis que
¥ motet Institucionsles v se sctialirssy oon bese en s atribuciones il
{resodmabilidades establecides en la normatividad aplicable

=1 @0 Jof procetos &5tk alineade a los cbjetives]

100%

DRAGANISRAMA, MANURL OE

PRI Y5

bz oz

31/10/2022

Area de Recursos Humanos

C P ber Camiks €5trada
Balbuena

Manual de Organ acsir

S opsta e 8l process U MACAnSMG pars avaluar v actwalizar e conood
intarna (pelizicgs v pracedimicntos), #n cada ambito de competencia ¥ rivel
| berdrguics,

100%

MARUML DE FROCEDINN SNTDE

BAciualizackdn de Manuales

LI

321042022

Area de Recursos Humants

C P tber Camilo Estrads
Balbueng

‘Wanual de Organizac-én

QN DE

Se apliza ls el blcida @ las stapay pare la|
Administracikin de Riesgos, para su identificacidn, descripeidn, evatuaslin
stancidn y seguimiento, que inciuys lds factores de rissgo, esirabeas para)
adminlstrarios ¥ implemniackin de scooones de control

10

Las actividedes da Control Interng stienden v mitgan los  riesges|
|encificadas dul process, gue pustiens sfictar o logro de Mt v objetves)

RIESGOS

Instituclanales, ¥ &tas son: efecutsdas sor o senidor plblico fpeyhade
confarme 4 |2 normativided.

11

Tristr Un precedimientn femal que estabéerca 13 chhigacin 2e los
responmables de 10f processs gue mtervienen er la Admimctracdn g
Jiesgos

100%

FTAR

0470242022

ES i Liiperrhd

Area de Recursos Materlales
¥ Servicios Sererales

Lic RMgiel dngel W o+t
Ranos

Frograma de Trabajo

13

¥ WSUMPeNta s en s rocesos accsres para sdentificar, svaluar v dar
respopsta a los nespos de cofrupodn, aswses y fraudes potenciales quel
LT afeqiar el curg 17 eme de |95 objet ws Inchitwoorales.

TERCERA: ACTIVIDADES DE
CONTROL

12

S selectwnan v dmarollen activdages de cootrol qus ayudan 2 dar
resouesta ¥ reducl ins resgos de cada process, comlderande 125 controles)
manuales yfo autsmatiuados con bass en el uso ge Tils

Se entuentran claremante definiés | actividieder ge contl en cadal
Proceso, para GUMplr con les metas comprometdas con Sate e el
| prisupeEts asigniade del ejarcicic facal

Rtquizklones de Comprz ante

la Oflcialla Mayor del Estado

0470272022

211042022

Arza de Recursos MALensles
i Seracins Generales

Lig- Wigles Angtel Martine:
Aamas

aficios

15

Se Uemen) @ Speracssn o instrumenios ¥ meEsaremios Jel proceso, quel
midon ww avence, fesultsdes y se anafzan las warlaciohes en ol
cumplimianto da |os ehjethio y rmeta i

15

Le menen establecsdo Hoiidares de calicad, resulados, serviclos ol
e fio en ba ejecac'dn de los procasod.

L7

Se establecer 2n los protesor mecanlamos paa wdentdfroar v atender bl
callaa raiz de tas obsersackeies determinadas por kas dlversas instanclas il
Niscahracan, con 1 NRA'vlad de evitar Su recufrancla.

5& .dentMiza en los proceses la causa rair de s dehudages de Control
Inggrn dereeminagay, 0ot priondzd en las de mayar mpartaeoa, 3 efeo
e Bk SL ia - 2] A L Prog) de Trabaye de Control
IF TN Bl 4l SAEUIT LD 'y tencein




- ETITITD
DI LA AR T WA T
i FERCA EDARCATYWA

dela

Fisica Ed tel Estado de Chiapas
Sistena de Comtrol Imtermo Instiucional

1%

Se malian y actuallzen en los pecpesr ks politcs, procedimientos,|
SEhones, Mecanismos e instrumentos da comrol,

Lzs rocomendaciones ¥ acugrdos de ks Comitds  Insttucionales,

20 |ritlacionades cor cada process, 5o atenden &b Usmpe ¥ forma, confarme 3
4 dmbito de
7 Ewssten ¥ operan en lof procinas attive de comrol
mudlamte ¢ uso de TH's
Se mantiflean v evalgan las neceshdades do utlizer TICs on las operaciones ]
¥ |=tap= de| procesg, consjderancD los recursos humanes, materiabes,|
TERCERA: ACTIWIDADES DE {financierss y teenaldgicos que s reglifzran,
CONTROL Em las ¥ etapes de |os procesos ce cancelan
73 (opo bos acemsss dors del parsonal que causs bajs, TAma 3
Mzicos come 3 TICS
mﬂm um ¥ disesiiprnes atablecidos gark 14 Estategla
" <0 d got RATFECHn v de qrrega,
3 da thmes v
mamumuwahwwm
Exfste &0 cada procesc un mesonisme pars grrerar informacidn relevants y|
e de calidad |aczesible, corrects, sctualizada, suficlents, opartuna, wilida y|
[verificatie], da confarmidad con las d legales v
laphcables
'S¢ tione mplantade en cada Droceso Gp MECANiTMO o INSrUMEMTD para
55 (verificar que la eiabarscidn de Infarmes, respectn del logro dal plan
estratéglon, objethvos ¥ mm Inatitucionadbes, cumplan con las ooliticas,
N Sritarion
Dentre del alsmma dc Informacksn se genera de MaGArE oportuna,
CUARTA: INEORMAR ¥ F2 ‘v g._-m::: wl estado dé e situscicn comable y)
SRR Se R “ d b, ondlamtes
cuants ton 4l TREittro di acuerdss v comprombics, commeEp al a
Actas de Aauerdo de Actas dg Acuerda de
lox precesos, sprobadesen las reunjones de Comités Instituclonales v del Aren de Recursos Matenales | Lic Miguel Angel hantinet -
o Hrupcs G ska diretcidh, aal como di s seguimients, a fin de cua & et vie 24/02/2022 3371072022 ¥ Servicios Generales Rams Adiudicaciin df Blans y/o
Sarvidor Servdeics
cumpian an unmpo v forma.
. Iammmmmwmﬂmmv
l- L +H =g SaDen vl T it
cudets Eon en st de Mw&mm pariural
0 m&upsm- I3 altaditwctite | roslicsr saguimientos y tomist]
dncssiones
Se TeAilZAN las ACCONEs COFecThAs ¥ praventives que contribupen 4 I3
31 |eiclencls v eflcacli de bas op sl como e £
da los cinco gom penentes de Cantral Interne,
L= de las i de fscalizadoras  de
2 il de rheipos, de lisach ¥ der ded wbre|
GUANTA: SUPERVISKIN Y MEXIRA Tecnajogfas da ln Infarmacion, sa utikzan para retroalimentar » cada unc dol
CONTINUA let risponsabies y maeforar & progess.
Se |lewsn a cabo evalmcones del Tontrol intemo de oz procesos)
g (lusmntion v adiminfzratives por parts del Titwler v o Adminisrasidng
Organo intetna de Control o de una Irstancia Indspendiente sara
la ¥ deioy
i,
| o
| \ { —
| \ | ! \
/
,/T ,- .

LT
Hrector Gergral y

ente ded COTODL|

\-«( \_\\-

—— \

m'_’{-nan; Kristelr O ommo Maied |
Jefa da laUnidad de Apoya Adminintrative v Coordinadora de Conteal
Intemo
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ITA EDUCATI

delaInfr

FROCESO: Elaboracién de Proyectos con base al Programa General de Obra

Fisica Ed

Sisterna de Comtrol Imte-hie Institucional

del Estada de Chiapas

Fecha de elabtracion:

04-feh-22

TR U AT
ACUERDO & LAS NORMAS
GEMIRLI P OF ST BTN

ELEMENTOS DF COMTRIL

L
CLIPPLIMIENTG

EWMDENCL,

ACTIDMES DE MERYRA

RO

OF TRALAIG

ARSFONSANLE DF IMPLEMENTAR

FECHA DE 00

FECHA DF TERWINO

GHGAND &

REPONTABLE

MEDIOS DE VERIFICACUN

PRIMERA: AMBIENTE DE
CONTROL

Los sarvidones piblices da I Istitielén, conocem y S5eguran on sl red de
Wabajo o cumplimients de metas y obfeifvos, viSh v maskon)
mstitucionales {institucional).

DESCRIBIM POACENTAJE
CUMPLINIENTO DE CADA
ELEMENTO DE CONTROL

DESCRIBIR LAS EVIGENCIAS
QUE ACRENHTA EL
CUMPLIMIENTO

CERCRIBIR LAS ACCIONES
DE MEMIRA GUE 5E HAYA
IMPLEMENTADD

FECHA DE INIKCIO DE
ACCION OF M EIORA,

FECHA DE TERMING
ACCION DE MEJORA

AREA RESPOMSABLE

SERVIDOR POBLICO
RESPONSABLE

ACTAS, OFICIOS &
CQUALGUIER OTRO MEDID
DF EVIDERCIA

los phiethes v matas insttucionalo derfvados del plan esmstdgizn el
v aslgnados a fos the |as dress v respowsabi disl

cada una de kos paa 5

La Instituckdn cwenta con un Comiod dw Edéa y de Prevencsn de Confhord
A& Inter s farmalmante establedde pen Fifundiey evaiar o clmpimismi
et Contiges dis E¥ica v da Condexts; s& cumpben con 122 raghas de Intagrida|
para o aferdcis de In funcldn plblcs ¥ sus knesmiemor genarale
[nstickenl].

Sa mplican, al mencs une vez W afla, s clra bacioml, b
{demtifican dress de oportunkiad, detarminan scoiones da Majorz, dail
¥ evalian sus [ tonal}

La estructura crgarlzaconal defing |3 gutaridad v responsa ilidad, segregs
v delega Funclanes, defimita “scultades entte gl persona gue autorlza,
ejecuts, vigila, evslua, registra @ contabelta las transaccicnes de 1oi
Pracesgs,

100%

ORCIOS Y MEMORAND WS

REWISAR LO5 EXPEDIENTES
CE MANERA PLINTLRAL

14/02/2022

3141072022

TRECCIGN DE PROTECTOS

JZFE DEL DEPARTAMENTO DE
FACTIHILIOAL DE OBRA

OFO0TY CATALOGOS

Lot pafilas y daicripebomes de pusitins estin scnusizados conforme 4 La)
Huuneiones v allndatos s los promeces ||

El manual de organizacdn ¢ de procedimientss de bas  unidades
adm.nistrativas qua irtervienan en |0 procecos estd alnesde a los chigtives
¥ metas Institecionalet yose actudhzan ¢on base en sus attibutiohes v
idad blecidas £n la normatvidad apllcable,

100%

MANUAL GE PROCEDIM [ENTOS

REWISAR LOS EXPEDIENTES
DE MANERA PLINTLIAL

01/02/2012

3141042022

DIRECLIGN OE PROYECTOS

JE7E DEL DEFARTAMENTO DE
FACTIBILIDAL DE OBRA

MANLAL JE
PROCEDIMIENTS

56 opara ¢n el process Un mecanismo para evaluar y acuallzat el cancrel
Interne |pallieas ¥ proced mientos), en cada $mbito de compstencia v nivel
Jerdrquica

100%

INFORMES

ELA30TAR PHOFLIESTAR DE
PROYECTEDS EFICEMTES

2450242002

311042022

SIRECCION DE PROYECTOS

AEFE DEL DEFARTAMENTO OE
FACTIBILIDAD DE OBRA

INFDRMES

SEG UNDA; ADMINISTRACIGN DE

RIESGDS

Se aplica la establecida en cur A bas eTapas oara la
Administracidn de Riespos, para su idencificacidn, descripoidn, evalsacicr,

atencidn ¥ segulmients, que inclays los factores de riesge, esbramegias para

retrarasy la i ihn de aggian e de eongrel

las actividades de Conrral Interne acenden y mitigan |os riesao
dentilicacns del procesn, aue pueaen afecear el logro de meas y objetives:
msRtwoianales, ¥ £5tan wan gjecutadas po El servioe plblico faculttado
centarme 3 14 normativic ad

1

[

Extste un procedimento formal gque establezca la obl gacitn ce o

|responsaklas de los procescs que interwienen en la Administracidn de

Rigtpne

MNORMAS MEKICANAS
APLICABLES

ACTUALIZACIONES A LAS
NOAMIAS AFLICAALES

04022022

31/10/2022

DIRECCIGN DE PRDYECTOS

JZ7E DEL DEFARTAMENTO DE
SACTIBLIDAD DE QBRA

JFOT5

Sa instrumentan en los procesos aseiones para identificar, evaluar v dar
respueste a |as riesgas de Correpoion, aowscs y fraudes patenciales gy
pudieran afectat el camplimients de los ob,etives Institucionales

TERCERA: ACTIVIDADES DE
CONTROL

Se seleccionan v deszrrollan acouidades de centrol que ayudan o dar
recpuesta y redurir los riesgas da cada proests, consdergnon los eontse.
maruales /o awamatizades con Base 40 @l Lse de TIE':

Se encuentran claramente definicas las aguvidanes di cortol en ada
Procesa, para qumphr <on las metas comprometidas con base en el
présupLEska asignada grl elercisia fscal

S¢ tlenen en operadidn los instrumentos y metanismos del proceso, que

meder. su awance, rewukades v ose oanalizan lad variaciones er el

= imi e las akjet ¥ IS

100%

LISTADG DIGITAL

REVISAR DE MANERS,
FLNTUAL LOS PROYECTOF

/022022

117102022

CRECCION DE PROYECTOS

JBFE DEL DEPARTAMENTC [E
FACTIRILIDAD DE OBR#A

OFO05

Se tenen establecdes estindates de caldad, resutados, servicios of
desempefic en |a sjecacice de los procesas

100%%

ELABDRACIGN ADECUADA DE
LO% PROCESOS

REWISION ADECLIAGA DE
105 PROCERDS

C4/02/2022

a1/1e022

BIRECEIAN DE FROYELTOS

JEFE DEL DERARTAMENTO DE
FACTIRBILIDALD DE DBARA

aFICIOs

Se establecen en lag pradesos mecanismod para identificar v atender o
CAUsa raiz e |35 cosereacianes determinadas por las divertas |meantias e

fiscaliraclén, ean | finalidad da evicar su FecUmencia.
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Fislca Ed

de la Inf

ive del Estado de Chiapas

Sisterna de Control Imterve Instkucianal

TERCERA: ACTIVIDADES DE

Se ldentifica 2n e procesos la chusa ralr de lis debilidades de Controf|
inserno determinsdas, con prioridad un |as de mayer Importanca, & sfecto)
da mvital sb recurrencia e Integrarlds & un Programa de Trabejo de Control
interna para su sapuiminree ¥ stentida,

r{riﬂm. TEanisTs & nstrumentos da control.
Lz  recomendacionas

Sa mualdan ¥ actinlizan en los procesod ims pplitices, procedimbentes,

¥ acugrdos de lps Comitls  Institucionaless,
| relacionacdon ton fads prncess, & atienden an tempo y Forima, senferme a
sif Gmbitn de competancis

COMITES

SEEUIR LOS FROCESOS
SEGUN LOS ACUERDOS DEL
COMTE

04/02/2022

31/10/2022

CARECOIN DE PROYECTOS

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
FACTIBILIDAD DE DERA

OFICHYS

Existen y operan en Mt DROCESOL de comrol o

medlante al use de THs.

5= dantifizan y svalden |ss neceidades de utiizar TIC's en las operanenes %
etagsn del procaso, o5 recursgs b
finamciaros i tae

aua se

En las oparscionss y atapas automatizadas do los procescs <k cancelan]
spartynarmte los sceson sutneizados del peraansl que causd baja, tanto a

I8

espacios Msicos coma a TiCs
o euniple con lia polticas 'y dipeslics s

Dl Extatal o4 fos proceio ANz, crpanizaciio ¥ de kg,
o la pianaecin, cantrasciin ¥ adménntraciin o blans i

bt 4 Enteatuglil

m«momwumeW

CUARTA: INFORMAR T
COMUMICAR

Ex=iz ef 202 prOCESD Un NWEEAmG para general informacidn raleants
de calidid {accesible, corrects; sctualizado, suficiente, opdrtunn, vilida y|
wverificable], de conformidad con las diaposiciones lagalis v sdminisirativas
aplicables,

100%

MEMORANDUMS ¥ OFICIDS

SEGUIMIENTD

04/02 /2022

1141011012

DIRECCION DE PROYECTOS

JEFE DEL DEFARTAMENTO LE
FACTIBILIDAD DE O8RA

SISTEMA INFORMATHO

5 tane Implantade en cads proceso un MeCINMS & INITUMANTY pare
verificar gue I3 elsboracidn de informes, repect det logro dal plan
estratdpico, obletivos y metea Imsitucionsles climipisn ‘con ks paliness|
| 4 critarios il bleci

Demira del sistema de imformackn ¢ genera de manena opartuna,
suficients ymnl"lable infarmacian sobre o estado de la situacidn contalde v
o del proceso.

€ cuenta con #l teghtre de acuerdos y compromisas, correspondiantss 3|
los procesed, sprobpdes en las reunioned de Comitds |netauciorale v de
grupos de alta direccidn, a3l como die U seguimiento, 3 fin de due s

cumgian en gempo y farma,

S e mplantado un mecame w5

mﬁmnﬂhhv

T

CUANTA: SUPERVISKIN Y MEDRA

CONTINUA

hdmmwmawmbmuhi.w
vmm:hmammlwmvw
dochipnes fimtimisionad),

L reafizan |as azciones cormoctivas ¢ proventivas aue contribuyen a al

wickiencla y eficagia ca fas A5l £BMo e Suparyd
de los ginco de Canoral Interns,

Los resultados de o sudinlas do imstancias  fscalinders ded
cumgplimbanto, de rlesgos, de funcionss, svaluationes v de segurbdad $obte)
Tecnologias d= i informagidn, se utilizan para rotroalimantar @ cads uno des
K5 files v mejorar af preceso,

1o

MLESTRA OF ALOITOR(A,

SCTUALIZACIN DE BASE OF
DATIOS DEL SISTERMA,

Cdf02fI0z2

31/10/7022

DIRECOON DE PROYECTOS

JEFE DEL DEFARTAMENTO OF
FACTIBILIDAD DE DBRA

INFORMES DE AUDITOR(A

S2 lewan a cabo wvaluaclones del Comrol Intermo de los procesos|
suszaniives y adminlatratives gor pare del Titdlae v e Adminiirsclés,
Grgano Interno de Control o dit unl instancia |ndcpr.dsnna: paral
detarminar la suficloncs y de fos

)r

P

Witra, Lillana
Jefa de la Unidad de Apoyo Administrative y Coardin,
Interna

Il Oroxco Macia

-

.Eura d=Caontrol

nosy Enlace del SCH




Instituto de la Infraestrautura Fisica Educativa del Estado de Chiapas

adjudicacion directa de conformidad con |a normatividad anlicable en s matena,

Sistema de Cantral Interwo Institucional

Fecha de elabaracian:

D4-fab-22

TESCRTICIO UF RLLTOWES T

ACUERDD A LAS NORMAS
% OF COMTRD) NTERRE

ELEWENTOS IE TONTROL

~
L MPUMIENTO

EVIDERCH

ACCIONES DE MENCHM

RAMA DE TRARAIO

HESPONLASLE DF

[+

FECHA DT 0D

FECHA OFf TEAMING

MEDRDS DE VERIFICAMION

ORGANG

FRINERA: ANBIENTE DE
CONTROL

Lo o pibicos de la bmthtuciin, conooan y Asp 2 5l dnka det]
trabsjo ol cumplmisme e meta ¥ objethes visido v mikidol
lInsttucionali.

Les objethin y metas i 4 des dul plan igico Betin
comynkcadat ¥ aAgos 3 0% encargadot de lad bress y reapewtables day
cdn una g ey [T '

L Insituckin cuanta o U Comib de Etlca v de Prevenctin de Conficts)
de Inbans formalmants estableckds para difundir ¥ evalyar & complimbeno|
de) Codigo de Evicn y dw Comdurta; se cumplen con 1as reglas de (nberidad|
para o spercicio da Wn funcdn pubhce v sus linesmientos gamarahe

Sa mplican, #f mencd un3 vz o aflo, stna d cfima 22|
idermifican dreas 49 opartunidsd, detarminan acclonss de majors, dan
v evalSan Suk revsiband onal]

Lz astructura arganizazicnal defina la autandad v respenmbilidad, segiag)
y delega funcionss, delmita facultades engre @ perscral que awcarizs,
ejecuta, vigila, evalia, reglstra o comtabiliza las wansacziones de o
Pracesas.

Aphtaddn de Procesos de
aruerda 2l Manual de
Procdimlantas

Artualizacion del del
Reglaments Interict

04/0Z/2032

3171042002

Drreccion de Ingenieria de
oot

Ing. Cesar honathan Zalazar
fizuna

Marual de Procedimuentos

Loy parfues ¥ descrigdores de pusstas sitin sonialesdos comforme 2 L)
funciones v 8 lin procasce |Imyrucicnali.

El manual de  aor de las unidade

admuncseraeivas que Tkervienan en les pracesos eskd alineado a |oz objetwos|

v mews Inglcuclonales y se actualizan con base ep sus atribuciones
4, bl d d aplicanle.

dn Y de prec

en la nar

Aplicarién de Procases de
atuerdo al Marah de
Procedimbantas

Actushzacian del del
Regnaments Interior

Qay02/0d2

3141042022

Carectian de Ingeniella ae
Leates

Img, Cecar Jonatan Salazar
Cizuna

fdirual de Procedimiantas

Se ppera en pl pracesn UM Mecanicma para evaluar y acafizar el contral
rtefma [pollbeas y procedimientos), en cadd amnie de competencia ¥ nivel
lerArguice

SEGUNDA: ADMINISTRAQION DE
RIESGOS

¢ aphea la metgdalogla estabtec’da en cumplimients a las etapas para 4
Bdmmistrac’dn de Rlesgos, para su identificacidn, descripcion, ew.uacion,
arencitn y seguimiento, que incluys |as factares de riesge, estrategas para
administrarles v I3 imolementacidn de accionés de contro”

w5 acteadades de Comtral inkerme abenden ¥ mitgan lbs riesges
dentificadas del process, que pueden afectar el logro de meta: y objetvos
institucionakes, y #58a% son elecutadas par el servidor poblico facu tade
~omforme 4 14 narmakividad

100%

Acta de Comité ¥ Acra de
Adhudicacdan

Actualiacicn dal
Feglamentz Interna del
Camité

040242011

AN

Departsments de
LieGaslones ¥ Coheursen

Ing Luis Armanda Guillen
Cordova

Acta de Comite y Aots o
Adiudlcanan

11

ouste un pracedimlents formal que csrablezca 2 obligacién pe [
resporsables de |ob procesos que wmeeraenen en lz Administracian de
Riesgos

Se instrumentzn en los procesos actionc: parg dentfizan evaluar v dar
respuesta 4 o4 riesgas de corrupadn, abusos y fraudes patercales que
pudieran afactar &l complinients de los objetvos Insbitscicnales

TERCERA; ACTIHDADES DE
CONTROL

13

Ze selecsionasn v desarfollan actividedes do cootrol gue ayudan a dar
respuasta y reducir los rlesgos de cada process, eantider snda log contrele
manuales Yt Autnmatizados &on base #h Al usa de TICs.

14

Se encueftran claramente definidas 1as atvidades de control en cady
procesa, para cumplic cam las metas comprametdas cen base en el
prasupuesis asighado del ejercicle fiscal

100%

Ley de Dbra Publhca del Estacky,
Ley di Obra Publiey Federz|.

04021002

31142022

Deparmmento de foatosy
Presupuastas de Obra,
Lepartamentn de
i tCIOnes y CANCUFSos,
Diepartamento da Contratos
+ Esmimaciones

trg Raul Artonio Hernandez
Gomerz, Ing, Luiz Armando
Suillen Cordova, Arg Glmiza
Carmiha Corzé

ey de dbrz Publiza cel
Estado, Ley da Obra Publita
Federal

Sa tienen en operaclén los antrumentas y mecanismos del process, qued
mider. S0 Ewanoce, resuktadas y e analizan las  wariaciones
C imii de los obeetives v metas [nstituciand les

er g

Segulmlanta de contratos

Impiementar Instrumenta
para mejarsr ¥ medic
auances

040272022

3141042023

Ciepartamanto da Contratos
y Estimaciones

Arg, Blariga Carmiaa Carza

Pragrama de Trabaja

S tenen eftallegides estiadares ae cahdad, resultados, servicios o
desampelio an 15 ejenucdr de las peocesas.

17

5o establecen en o5 prodesas mesanpEmod para identificar ¢ atenrder L
callsa rail de |5 obtdredornnes determemadas par las diversas nstancias d¢)
fisealizacidn, ccn la firalidag de eurtar < recurrendia

12

Se identifica en les procesas 1a causa raiz de las debilidader de Contral
|nger e determinadas, con prioridad en las de Mgl impanends, 3 eferiy
de ewtar sU recurrercia & intagrarlas 2 un Programa de Trakas de Canrol
|Nterfn para 51 Segulmiento ¥ am?ﬂ-‘-\k

T

<




- hsmraTe
PRI TMACLATTYA,
Instituto de la i Fisica Educativa del Estade de Chiapas

Sistema de Camtrol Intermo bnstitudonal

& pvpidan y achuslizan en ke protetos lar polldeas, procadimiemtos |
ACCROS, Metanismas & Instrumentss de sontrod.
Lad recomendaciones y Bcuerdos de ks Comipis !ru.tl_mr,ir.vﬂ.nhs‘.<

2 |rdlacionades con cada proceso, 1o stionden en tempo y for rd, conforme
su Ambite o

Cioittan ¥ operan en lot procesos idades de coutral d
medlants & usa de THC's,

S idmntifican i evalden L secssidades die wtlilzar T en las nperaclms by

TERCERA: ACTIVIDADES DE 2 |etapss del proceso, =t le recurses n
CONTRGL financisrosy % Qe =9 regiteren,
En lax apy 25 ¥ Etahat i dn los Drocescs e cancedah|

23 |oporwnaments oz scoesos autorzados el persanal que causs baje, tinta 3|
espacios. fideos como a TICE

Y mmm s Sstraimpls
24 t eaiis 0 gubeina ileacién y de entregs,
co 19 glaneacion, da dn da biesirs |
o wiad 20 ta informacion (nssitaiona TiCs),
Existm en 203 proceso un MEcanismeo pars wmﬂr informacitn relevante y|
35 |de calidad | ble, cotrecty, actualizada , wilida v
verlficable), de confarmidad con las d legnles v ndrini

S& tena Implentade en cade: procesa un mecsnismo o instruments paral

veriicar que la elsboraddn de informes, respecto del fogra del olan

wstiatdglen, objetvos v metss instturlonakes, cumplan con fas politices,
i  exitashos Institucinnales exshlentes.

Denre del shteme de Informacdn o= gemeta de Manel opafung,
T ERIART Fr :uFaznu y cotifiabiz, informacitn sobte 2l pspadk de ki siuseldn contable v

CoMYMCAR L] 2l process:
Se cuants con el registro de acoardos y COMPIomaes, corresperidientes a
fos procesos, aprebadas =n e reuniones: de Comitss Imtitucionales v dnl

- gropios de Jlta diteccidn, asi como de sy ssjuimiests, 4 fin do que de)
en tiempa i forma.
ik s, e e pus al 'ﬁ
Ll P e PR A T E £

W sistema e Infoemacidn que de manera intagral, oparwnal
m s ditecthie reshiit sapmTTIoN ¥ tomar

5o realizan lae accianm: Y aue Buyeny 2 lal
31 |efichencia v aflcacia de las tipetacionns, ol coma be supervisida paimanents
de Jes cinco companaentes de Control Interno.
Lo do im : de 3 i e
i da riosgos, da ' de saguridad sobrel Prevenit las Dbsenaciones. Direcchon de Ingenierla de | g, Cesar Jonathan Salazar
100%. Codubas hwervacikones |
QUINTA: SUPERVISION ¥ MEIORA | 72 | Tacmalopizs de (3 nformesian, = utiizen pars tutrosmentsr = cada una de. LGl antes del procedimienta oaf02/2022 31/1p/2022 Castos Ctuna iferne s Soiitos
[: los  morar 2l procese,
Se Hevan @ cabo evalusclones del Control interrd de los procescs
n {sustansives y adminimratives por parte del Titular v a2 Adminiracion, | —
Grgane Intarte da Contrel o de une e  Indepeandiatta  pats
d [ ay d de los I £ (
—
\
il

1efs de la Unidad de Apoye Adminisrative y Coardinadara dk Control




PROCESO:

ERVISION DE LA EJECUICKON DE LA OSRA PUB!

YT
p-ummum
LR WM AT TV

DEACUERDO A LAS ESPECIFICA

de la I

u Fisica Ed

¥ NORMAS DE CONSTRUCCIEN

Sistema da Corerol intermo Institucions|

del Estadu de Chiapay

Fecha de alaboracidn: 04-feb-22
PROGRANMA DE TRARKID T CONTROL INTERNO
O ALLIUNES O
ACUIADO & LAS NORMAS ELEMENTCS DR CONTROL 2 TVIDENGA ACOONES OE MEIORS, e N IS e A FLTMTAR MEDE DY VERFEACACKON
2F CONTRA) DOTTENG CLINP HALFNTD FECHA DETNICD FICHA DI TERMING | CRSAND REPCHSABLE
oS sATvidores pabicos de o dn, Coracen ¥ A7 S AT 54| DESCRIBIR PORCENTAS DESCRIBIR PORCENTAIE DESCRIBIR LAS ACCHONES ACTAS, QACKIS O
rrabaia ol cumplibimtn dp ravim y objeties, viids ¢ paedal CUM DE CADA, [l %] DE CADA | DE MEMRA QUE SE HAYA Fecuan;::aon: m":::mm AREA RESPONSABLE mm“:;m CUALTUIER RO MEDHO
[lhstituch \I.II ELEMENTO DE CORTROL ELEMENTO DE CONTROL IMPLEMENTADD D EWIDENCIA
Lot objetiues v sy ol plsn i
¥ o @ fo5 encerpEaicn de las Aress y respormmbies de
mmah mmwnmﬂm | it all
La tratitucadn centa con an Commth ce £a v de Prvencedn de Canfiices
[l Mitawids formabmpate establbeido pary defundlt y ewsliiar of ciimplinigrts|
dol Cocfigo da £2ica y de Cainducta; te clmplen can s ragius o integeided|
para Wl sjarcion de f funcdn, pdbhion ¥ sus inaamientas peoerales|
50 apican, al menas una ves al afia, de cheny Somal, sl
drrat e op sczlonen e rmejora, din|
'y evallian m [hrmtitucional).
ING. ROEMBERG MALTAS
. - TQALA, ING. WICTOR MANUEL
PRIMERA: AMBIENTE DE La estructura lonal define la ¥ SegrEga A0 MARTH
i ) N WEZ, ARCL
CONTRIL y delegs funclones, delimita facubades emre al pefsonal gle autariza, 100% ORGANIGRAMA ¥ MANUAL 32 | APLICACION DE ACUERDO A osfoz/a0a2 3111041022 |EFATLIRA DE ZONAS FRANCISCD ENAIQLE AN UAL O
seowta, vigila, evalda, registra o comablliza las transactlones de bes ORGANIZALION MANUALES GAMBOA ACERD, ARCL ORGANIZACON
fracescs. RAFAEL DE JESIS LAPEZ
YENTDZA
Los gerfiies y descripciones de passtes mithh actusloados cosforme & lnil
funciofe y alinesde & b proomos (lindtusonall
ING. ROEMBERG hidas
TDALL, ING, ¥ICTOR MANUEL
Bl manual de ihoy de p de 35 unidares IR MARTINEZ, AR
! i procesos as2 all j ORGANKG RAMA ¥ MARUAL CACHH ERDD MANUAL OE
administrativid qu |pRrvianan an jos p asth alineade 3 JFﬁ nf:ugmm 100% ] ¥ DE | ARl M DE ACUI A D4/02/2022 21/10/2022 JEFATURA DE ZONAS FRANCISED SNRHQUE H
¥ metas Institucionalis ¥ osé actualizan fon Gase en sus siribuciones v ORGANIZAGION MANUALES CAMBOA ACERD, AR ORGANITADION
AL pecenl TR RAFAEL DE JESUS LOFEZ
VENTOZA
Se operd &n el profteso un Weecanlsmo pars avaluat v acalioar ef contre!
inberno {politrcas y procedimlentos), en cada Smblto de comperenca y nivel
jerrauica.
ING . LUIS ALBERTO GONZALEZ
REYES, ING. ROEMBERSE
5e aplisa la establecida en o 3 ks etspas para 2 I mzs;ohmmn\;}r;n
tdmiristractsn de Riesgos, para su identiflcacia i luacids DARECTOR DE SUPERNESION 1
100% PTAR Q4fazf2022 31/10/2022 PROGRAMA DE TRABAX
HENCKD ¥ seguimlems, que incluya |os factorss de rasgo, sstraugias pary 2/ JEFATURA DE ZOMAS ARD. FRANDSO0 ENRIOUE
birs o la imp in de acdanes de cantrol GAMBOA MIRO,LJ\ORQ
RAFAEL DE JESUS LOPEE
VENTOZA
ING, LUIS ALBERTD GONZELEZ
SEGUNDA: ADMINSTRACON OF REVES, ING. ROEMBERG
RIESGEOS L actividides de Comrol interno atienden y mitigan los riesgot MACIAS TCALK, NG, VICTOR A
\dentiflcades del proceso, que pueden afectar el Jogro de metas ¥ objetives o 040252022 v DIRECTOR DE SUPERVISIONY|  MANUEL NIRO MARTINEZ, | oo oo ons o
tnsticuclonales, v éstzs son ejecumdas por ¢ servidar piblo facubade JEFATURA DE ZONAS ARCL. FRANCOSCO ENRIGUE
conforme a |a normathridad. GWBU-“EMER'?U, M‘lom -
RAFAZL DE | ESUS L
VENTOZA /
[N £ /
Enistsy un p farmal que - la ocbligacidn de e \
responsables da | CRADE QuE Intanienen an 3 Mmm':!n;ien da \ll :
Runsgers P_r-&‘-\_ 7 h'
S Inztrumentan es o SR = par, ST, dmlaar y dar
respoests 8 lod risges deleorrupcidn, abuscs v fraldas potenciakts aue ="
mudigran sfectar o cumplimients de ks objethas Instucionals =



PETITLITES

B LA A R TERAT T LS.
TR EEME ATEVA

dela

Fisica

iva del Estadc de Chispas

Sistena de Control imemo Institurional

TERCERA: ACTIVIDADES DE
CONTROL

3 selecdonan y desarrollan sctividades de control que ayudan w dar
respugsta y reducir Ios riesgos de cada procese, consldersada los contrple)
manuales y/o awtnmatizades con bese en el uso da TICs

Be defirdas las de cantrel an cags
moceso, para cumplr con las metas comprometidas con base en 2l
Hgnado del sjercic fiscal.

I
3e Henen en operaclin dos insirumentos y mecanismes del proceso, gquil
miden sy avance, resultades y se analimen las uvpiscones en el

16

de ics ohletlvos v metas
32 tiemen i de calidad,
desampefio £n In elerucidn de fos proceses.

serdrios ¢

1r

S etablecen en ks procasos mecanismos para Rentificer ¥ atendar 10
rausa relz de las obsenaciones determinadas por [as dhverses instancias di
fisealiracidn, con b finslidad de evitar s securrencia.

S Mdentifice #n | procesos Iy casa ralz de las debilidades de Comerol
\merna determinadas, con priokidad en las de mayar imporanca, a efects
de sditar sb recurrencia e imtegrartas 3 un Programa de Trabajo de Comrol
Iteerin At b ¥ STENCION

AECRHE, & instrumentas de control.

Se gwallan y acturlizan en los procesos lss politicss, procedimlentos, |

las recomandadarss  y o acuerdes de bes  Combtds  insthucionabes,
refaciongdos con cada procesa, se atienden an Hempe ¥ forma, conforme a
tu dmbits de competencia,

COMITE DE OBRA PUBLICA

APUCACUON D ACDIERDOS

o4fa2/2022

31102022

DIRECEHIN DE SUPERVISION
¥ CONTROL DE ORRAS

ING. LUIS ALBERTL GOMZALEZ:
REYES

ACTAS DE COMITE

Zxlstan v operan en los procesos acthidedes de cordral desarrodladas!
mediare ol o de TICs,

¥ evahian las de wtillzar THC's B0 |35 aperaciones y|
vapas del procesn, lgs recursos iales,
fingneiercs y tecnalfgicos que = réguieian.

En las operacionis v wiapas sutcmatzadys de s mroossos se
opor los aceesos dos del parsanal que causs baja, tanta 4
espacios flsicos como a TICs.

S¢ cymphn con las poifacas. v d atseciday Bara L Eatrauaga
Dijtfeal Extazal an n pr g pot lzacades ¥ S emivegs,
fulaclonddes. cor 4  sdmuitiszracion de bavies

.he TICS woonla ] hL= 4

CLANTA: INFDRMAR ¥
COMUMCAR

Ewists @0 cAdE PrOCEED LN MECANSMO para generar Imormacidn relevante y
de calfdad | Ible, comecta, | wilida y
uerificable}, de conformidad con las disposicones lagalks ¥ admimistrativas|

Sa Liene YMplankidc en cada Proceso un MECANSMo o INSTruments par
warificar que 3 chborscidn de Informes, respeca del logha 4¢l plar

ohietvos ¥ metms Insttucionabes, cumpdan con s poifteas,
limeamigntos y eriterios Imstincionsiss extablecidos.

100%

REPCHTES DE CBRA

ACTUMLIZAIONESY
MODIFICADONES

Q40272022

31/10/2021

JEFATURAS DE ZONA

ING . REIEMBERS MACTAS
TOMA, NG VICTOR MANUEL
Nifit] MARTINEZ, ARCL
FRANCISCD EMRADLE
GAMBIIA ACERQ, ARG,
RAFAEL DE JESUS LOPEZ
VENTOZA

REFORTES DF DBRA

Daritro ded sstema de informecldn se genera de manes opertuna,
sufickente y confrabbe, Informaciin sabwe ef mtado de la sibiacian contabley
| dl orocesc.

8 cusntz con el raglstro de ¥ i i H
los procesos, aprobados en las reunranes da Comibds Insttrelongles y de
jrupos da alta direcchin, asl come de su seguimients, a fin de que w|
cumpinn 2 GEmpo ¥ forma

OMHTE OE OBRA PUBLILA

D4/02/2022

31/10/2022

DIRECCION DF SUPERVISION
¥ CONTROL DE OSRAS

ING, LUIS ALBERTD GONZALEZ
REVES

ACTAS DE COMITE

Se osne | Implintade Wn 1 i Hico para. ol ingistro, andfiin v

Meoreihn Spartune y Vefienie S quii v denuncias [iesusenal)

e cunntn Lo un vema de informacidn Gue S mAnera i, aporiuna)
¥ confiatle cermite & & wha dvesclin reslltar pdlimetos ¥ somar
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rTarcs

L | L LI,
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de e Fisica del Estedo de Chiapas
Sistema de Cortrnd Intarmo Institucional

DILINTA: SLPERVISION ¥ MEKIRA
CONTINUA

31

Se realizan fas sccloned comecthvas y praventivas que contribayen a |9

eficiencis y eficacia de laz oparaciones, 23 coma In supersin permanente|

i los cinco ¢mponents da Control Inteme.

Los ttados de las da & I de|

{cumuiimisnio, de riesgos, de funclones, mealusclanes y de seguridad wobee

Tecnologias oe la Informacidn, se utllizan para retroalimentar a cda ono @a

les brtes v meiarar & process

a3

5S¢ levan 3 cabo evalaciones del Control Imerno de los procesos
sustantivos y administoratheos por parte dal Tholar v o Adminlstracan
Grgane Inrne de Conmel o de una Imeanda Independiente s

des=rminar ks ¥ i lem

7 - A
( ! 5 ! -
Jefa de la Unidad de Apoyo Administraties y Coardinadar) deControl
Intemo

pidhanos y Enface del SCII






